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� Domnule Mihai Scemtovici, cum a]i
înfiin]at compania SolvIT? Ce anume 
v-a determinat s` lua]i aceast` decizie?
Experien]a îndelungat` pe pia]a IT din
regiune [i contactul cu o serie de companii,
ori prea mari [i inflexibile, ori prea mici [i
cu resurse insuficiente, m-au convins în
2005 c` era momentul potrivit pentru abor -
darea acestei ni[e. Astfel, am creat compa -
nia SolvIT, având la baz` valori pe care le
p`str`m pân` ast`zi, calitate – 100% pro -
iecte de succes, implement`ri în termene
scurte – f`r` a altera integritatea proiectelor [i
o flexibilitate deosebit`, concretizat` prin
aten  ]ie la cerin]ele [i bugetele clien]ilor no[ tri.

� Ce solu]ii avea]i în
portofoliu când a]i pornit la

drum?
SolvIT a demarat cu solu ]iile

CA de service mana -
gement [i backup. Efic -
iente [i avantajoase, atât ca
pre] ini]ial, cât [i în ceea
ce prive[te costurile de
utilizare [i mentenan ]a,
precum [i datorit` supor -
tului avizat al consultan -
]ilor tehnici SolvIT,
aceste solu]ii s-au re -
marcat imediat, pro -
movând competen]a
[i profesionalismul
SolvIT.

� Ce solu]ii cuprin de portofoliul SolvIT
acum, dup` 5 ani?
Al`turi de solu]iile de securitate (web, date,
amenin]`ri IT) [i backup (inclusiv arhi vare
[i restaurare de date), am ad`ugat în porto -
foliul SolvIT [i solu]iile CA Enterprise IT
Management. Solu]iile CA Enterprise IT
Management contribuie la maximizarea
valorii [i la minimizarea costurilor generate
de serviciile [i bunurile IT, asigur` controlul
[i încrederea necesare unui bun management
al opera]iunilor, garanteaz` livrarea servi -
ciilor la timp, la un nivel corect de pre] [i
calitate. Al`turi de solu]iile CA, în prezent,
portofoliul SolvIT mai cuprinde [i solu]iile
de management al infrastructurii oferite de
ManageEngine, tehnologiile de management
al sistemelor IT oferite de QuestSoftware [i
Argent, solu]iile de Business Intelligence
oferite de Qlik Tech. În plus, în portofoliul
SolvIT sunt incluse [i solu]iile create de
departamentul propriu de dezvoltare.

� În]eleg c` ave]i o colaborare frumoa -
s` cu CA. Cum s-a derulat rela]ia
SolvIT – CA de-a lungul acestor 5 ani?
Am avut [i avem o rela]ie excelent` cu CA.
Solu]iile CA sunt competitive, atât în ceea ce
prive[te caracteristicile [i func]ionalit`]ile,
cât [i în ceea ce prive[te pre]ul, condi]iile [i
timpul de livrare, precum [i suportul extins.
Ne-am bazat dintotdeauna pe promptitudinea
[i sus]inerea CA, ceea ce ne-a permis respec -
tarea termenelor [i satisfacerea necesit`]ilor
clien]ilor SolvIT.

� În 2008, CA a declarat SolvIT
Partenerul Anului…
Aceast` numire a fost o mare onoare pentru
SolvIT. În acel moment au fost recunoscute
[i apreciate în mod oficial rezultatele
deosebite ale SolvIT la nivelul vânz`rilor de
solu]ii CA, dar [i la nivelul serviciilor de
consultan]`, implementare, mentenan]` [i
suport. În acel an rezultatele noastre au fost,

SolvIT
companie regional` în 5 ani
SolvIT împline[te 5 ani de la înfiin]are. 5 ani în care a
crescut la 4 filiale, 5 ani în care [i-a construit propriul
departament de dezvoltare, în care a devenit Unic Partener
Strategic CA în România [i Singurul Gold Partner CA din
regiune. Mihai Scemtovici, Director General SolvIT
(dreapta) [i Brana Nikolajevic, Regional Manager SolvIT, 
ne dau mai multe am`nunte legate de aceast` cre[tere
continu` [i constant` a SolvIT.

într-adev`r, spectaculoase [i am fost încânta]i
s` afl`m c` ne-am situat cu mult deasupra
tuturor celorlal]i parteneri CA.

� Dup` numirea SolvIT – Partenerul
Anului 2008, a]i mai primit [i alte
asemenea calific`ri din partea CA?
SolvIT a fost numit Unic Partener Strategic
CA în România [i singurul Gold Partner CA
din regiune. Aceste titluri sunt mai
importante pentru noi decât acela de Partener
al Anului 2008, pentru c` nu recunosc doar
rezultatele ob]inute într-o anumit` perioad`,
ci se refer` la întreaga activitate a companiei
[i sunt valabile pe termen lung. De
asemenea, începând de anul acesta, SolvIT
este distribuitor exclusiv în Ungaria pe
segmentul de solu]ii de securitate enterprise.

� Am deschis discu]ia despre securi tate,
o s` v` rog s`-mi spune]i care considera]i
c` este statutul solu]iilor de securitate în
condi]iile crizei economice actuale.
În prezent, criza economic` a generat
modific`ri, realoc`ri [i, de multe ori, reduceri
radicale ale bugetelor companiilor. Numai
c`, în aceste condi]ii dificile [i cu perspectiva
unui viitor relativ instabil, companiile nu-[i
mai permit acum niciun fel de gre[eal`. În
contextul crizei economice actuale, orice
eroare de management poate fi fatal`. Ca
urmare, securitatea a devenit una dintre cele
mai mari priorit`]i ale companiilor, indiferent
de domeniul de activitate, cifra de afaceri,
strategia de lucru etc. O solu]ie extensiv` de
securitate asigur` accesul în sistem, în
condi]ii de siguran]`, al angaja]ilor [i
clien]ilor, protejeaz` sistemul IT împotriva
codurilor mali]ioase [i a altor amenin]`ri IT,
garanteaz` integritatea [i disponibilitatea
permanent` a datelor. Astfel, prin inter -
mediul unei solu]ii eficiente [i complete, se
minimizeaz` riscurile de securitate [i,
implicit, costurile de operare a sistemelor IT,
respectându-se, în acela[i timp, regulile [i
politicile interna]io nale de securitate IT.

� Care au fost efectele crizei economice
asupra companiei SolvIT?
Am abordat aceast` perioa d` mai dificil`
bazându-ne pe acelea[i atuuri pe care ne
bazam [i cu câ]iva ani în urm`:
profesionalism, se rio zitate, munc` sus]inut`
[i dorin]a de a r`spunde cât mai prompt
cerin]elor clie n tului. A[a cum am spus [i mai
devreme, în contextul crizei economice,

foarte multe companii au con[tientizat faptul
c` nu-[i mai pot permite s` gre[easc`. Astfel,
au început s` se orienteze c`tre solu]ii de
calitate, s`-[i aleag` cu mai mult` aten]ie
furnizorii de solu]ii [i servicii. Ca urmare,
de[i poate p`rea greu de crezut, în anul 2009,
SolvIT a înregistrat o cre[tere, atât în ceea ce
prive[te comercializarea solu]iilor informa -
ti ce, cât, mai ales, în ceea ce prive[te pon de -
rea serviciilor IT din totalul cifrei de afaceri.

� Dac` tot am vorbit de experien]a [i
expertiza SolvIT… Domnule Brana
Nikolajevic, [tiu c`, în calitate de
Regional Manager CA, a]i colaborat cu
SolvIT înc` de la înfiin]area acesteia. Ce
v-a determinat s` accepta]i colaborarea
cu o companie atât de „tân`r`”?
A fost o prim` impresie foarte bun` pe care
SolvIT a creat-o în cadrul companiei CA.
Înc` de la prima întâlnire am remarcat
seriozitatea [i orientarea business corect` a
companiei, alinierea acesteia la cele mai
bune practici din industrie [i adaptarea
politicii de lucru la me diul econo mic spe cific
zonei [i la ten din ]a regional` de dezvoltare
pe termen mediu [i lung. Am apreciat, de
asemenea, preg`tirea excelent` [i experien]a
de lucru a echipei tehnice.

� V` rug`m s` ne descrie]i colabora -
rea, de-a lungul timpului, cu SolvIT.
Pot spune c`, dintre to]i partenerii pe care 
i-am avut în calitate de Regional Manager în
cadrul CA, SolvIT a fost cel mai bun
partener al meu. Profesioni[ti, experimenta]i
[i  promp]i, angaja]ii SolvIT nu au refuzat
niciodat` o colaborare sau nu au tratat-o cu
neglijen]`, pe motiv c` valoarea contractului
este prea mic`, a[a cum s-a întâmplat în cazul
altor companii. De asemenea, mi-a pl`cut
întotdeauna curajul [i dorin]a lor de a demara
[i de a duce la bun sfâr[it proiecte cu solu]ii
CA nou lansate, o adev`rat` provocare
pentru orice specialist tehnic.

� Anul trecut a]i p`r`sit CA
pentru a deveni Regional
Manager în cadrul SolvIT.
De ce a]i f`cut aceast`
alegere?
Datorit` cre[terii masive a
CA [i, implicit, a mo di fic`rii
strategiei sale, urma s`
migrez, din zona de
vânz`ri directe, în zona de

vân z`ri indirecte, prin intermediul dealerilor,
parte nerilor [i distribuitorilor. Aceast` schim -
bare nu se plia pe experien]a [i profilul meu
psiho logic. Am decis s` plec din CA, dar
pentru c` am încredere deplin` în solu]iile
acestei companii, nu am vrut s` p`r`sesc zona
tehno lo giilor sale. Ca urmare, având în vedere
cola borarea mea excelent` cu SolvIT [i
]inând cont de profesionalismul,
promptitudinea [i competen]ele tehnice ale
echipei, am ales po zi]ia de Regional Manager
în cadrul SolvIT.

� {tiu c` a]i înfiin]at anii trecu]i mai
multe filiale SolvIT: în Gre cia, Bulgaria,
Ungaria [i Serbia. În aceast` perioad`
de criz` ve]i continua deschiderea de noi
filiale?
În perioada imediat urm`toare, inten]ion`m
s` înfiin]`m filiale SolvIT în înc` dou` ]`ri,
pe care, pentru moment, nu le vom face
publice. În plus, strategia noastr` presupune
crearea [i dezvoltarea de centre de
competen]` în toate ]`rile din regiune, în
vederea extin derii regionale a compa niei [i
pentru acoperirea tutu ror segmentelor pe care
SolvIT are experien]` 
[i expertiz`.
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